Perguntas Frequentes (FAQs)

1. Sobre ainiciativa

1.1 Qual é o objetivo desta iniciativa?
O objetivo desta iniciativa é selecionar até 3 organizacdes parceiras que trabalham com jovens em risco de excluséo social, com

foco em jovens desconectados do sistema educativo, de formagéo ou emprego (NEETS), ou que estejam em risco de se
tornarem NEET.

1.2 Quem promove esta iniciativa?
Esta iniciativa é promovida e financiado pela Fundag&o BNP Paribas em Portugal.

1.3 Quantos projetos serao selecionados?

Serao selecionados até 3 projetos ao abrigo desta iniciativa.

1.4 Que tipo de apoio podem as organizagdes esperar se forem selecionadas?

As organizagdes selecionadas véo receber apoio financeiro para a implementagao do seu projeto ao longo de, e até dois anos,
bem como o acesso a voluntariado por parte de colaboradores e outras formas de apoio na area, sempre que relevante.

1.5 Qual é o cronograma da iniciativa?

O cronograma da iniciativa e as datas a reter séo as seguintes:

Abertura das candidaturas: 27 de abril
Prazo para submisséo: Até as 23:59 de 17 de maio de Portugal Continental
Antincio do(s) projeto(s) selecionado(s): Até 24 de julho

Langamento dos projetos: Até dezembro de 2026

Data de encerramento dos projetos: 31 de dezembro de 2028

2. Sobre as organizagdes que se candidatam

2.1 Quem se pode candidatar a esta iniciativa?

Os candidatos elegiveis sdo organizagdes sem fins lucrativos legalmente estabelecidas e sediadas em Portugal, incluindo
Associagdes, IPSS, ONGs ou entidades equivalentes. Candidatos individuais ndo sao elegiveis para esta iniciativa.

2.2 E necessario um minimo de histérico organizacional?

Sim. As organizagdes devem ter pelo menos 2 anos de existéncia legal formal e demonstrar experiéncia prévia a trabalhar com
jovens em risco de exclus&o social.

2.3 As organizagoes que estdo atualmente a receber apoio da Fundagdo podem-se candidatar?
Né&o.
2.4 As organizagdes podem-se candidatar com mais do que um projeto?

Sim. As organizagdes podem submeter mais do que uma proposta de projeto, desde que cada candidatura corresponda a um
projeto separado.



3. Sobre os projetos
3.1 Que tipo de projetos sao elegiveis para esta iniciativa?
Os projetos que se candidatam a esta iniciativa devem:

®m  Focar-se em melhorar a empregabilidade e integragdo no mercado de trabalho para jovens entre os 16 e os 34 anos em
risco de exclus&o social, especialmente aqueles que s&o NEET ou em risco de se tornarem NEET;

®  Implementar pelo menos algumas das suas atividades na Area Metropolitana de Lisboa efou na Area Metropolitana do
Porto;

m  Apresentar uma intervencao de véarios anos, com duragdo maxima de 24 meses e conclus&o até dezembro de 2028;
m  Solicitar um financiamento méaximo até 150.000€;
m  Apresentar um or¢gamento que considere apenas os custos elegiveis (detalhado no ponto 4.2 do RfP).

3.2 Que resultados devem os projetos pretender alcangar?

Os projetos devem contribuir para pelo menos um resultado relacionado com a empregabilidade, por exemplo:
®m  Melhoria da preparagdo para o trabalho e empregabilidade;
®m  Acesso a empregos estaveis e dignos;
®  Aumento da seguranga de rendimentos;
®m  Acesso igualitario a educag&o e oportunidades no mercado de trabalho.

Para mais informagdes sobre a definigdo de resultados, por favor aceda ao Pedido de Propostas, sec¢do 3.3 — Resultados de
impacto esperados.

3.3 Podem os projetos abordar resultados sociais mais amplos, nao relacionados com o emprego?

Sim. Os resultados relacionados com a inclusao social ou o sentido de pertenga também podem ser abordados, desde que
sejam em conjunto com pelo menos um resultado relacionado com o emprego. Para mais informagdes sobre a definigdo de
resultados, por favor aceda ao Pedido de Propostas, sec¢do 3.3 — Resultados de impacto esperados.

3.4 Qual é a duragéo maxima do projeto?

Os projetos podem ja estar em curso quando a Fundag&o BNP Paribas em Portugal comecar a financia-los, mas devem ser

concluidos até, no maximo, 31 de dezembro de 2028. A duragéo maxima do projeto é de 24 meses.

3.5 Podem os projetos envolver outros parceiros?

Sim. Os projetos podem ser implementados em parceria com outras organizagdes, publicas ou privadas, quando aplicavel, mas
apenas uma entidade (o coordenador do projeto) deve submeter a candidatura.

3.6 O voluntariado de colaboradores fara parte dos projetos?

Sim. Os projetos serdo altamente valorizados se proporcionarem oportunidades de missdes voluntarias por parte dos
colaboradores do Grupo BNP Paribas nas areas metropolitanas de Lisboa e Porto, seja no &mbito do projeto candidato ou na
organizagdo em geral.

4, Orcamento e Custos Elegiveis

4.1 Qual é o financiamento méaximo disponivel nesta iniciativa?

O financiamento total para esta iniciativa é de €150.000. O valor pode ser dividido entre 1 a 3 projetos.



4.2 Que despesas podem ser incluidas no financiamento da iniciativa?

Os custos elegiveis podem incluir:

Custos de pessoal diretamente ligados a implementagéo do projeto;
Atividades de formag&o, mentoria e apoio aos participantes;

Custos de monitorizag&o e avaliagao;

Atividades de comunicag&o e divulgagao;

Custos operacionais proporcionais a execugéo do projeto.

4.3 Que custos ndo sao elegiveis?

O financiamento ndo pode ser utilizado para:

Reembolso de dividas ou amortizagdes de empréstimos;
Multas, penalizages ou custos de litigio;

Imobiliario ou aquisi¢éo de terrenos;

Despesas fora do periodo de implementagéo do projeto;

Custos ja financiados por outras fontes.

5. Processo de Candidatura

5.1 Como devem ser submetidas as candidaturas?

As candidaturas devem ser submetidas através do formulario disponivel aqui até as 23:59 do dia 15 de maio de Portugal
continental.

5.2 Que documentos devem ser submetidos com a candidatura?

Para além de submeter o formulario de candidatura online, os candidatos devem fornecer os seguintes documentos:

Relatério de atividade mais recente;

Relatdrio de gestao financeira mais recente (balango e contas);

Prova do estatuto legal da organizagao (Estatutos, Fotocpia da inscrigdo no Diario da Republica, Certiddo
Permanente);

Estatutos da organizagéo;

Documento formal que atesta a composigéo dos 6rgaos de administragéo (ata da Ultima Assembleia Geral, incluindo

descri¢do do Conselho de Administragéo e do Comité Executivo).

5.3 Podem ser solicitadas informagdes adicionais?

Sim. Os candidatos selecionados podem ser convidados a fornecer informagdes adicionais apds a primeira fase da avaliagao.

Adicionalmente, os projetos selecionados para financiamento terdo de submeter os seguintes documentos adicionais:

Detalhes da conta bancaria (IBAN);
Prova de cumprimento legal das obrigagées de seguranga social (Declaragéo de ndo-divida — Seguranga Social);

Prova de cumprimento das obrigagdes fiscais (Declaragdo de ndo-divida — Autoridade Tributaria).


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=JZxPYfq_x0KG2JZBAfVfohfXpPY8qk9Fnzc82KtZ-PtUNDZaVTkwTVQ0WlhMQ1I2VU9CMEJBVVNWNy4u

6. Processo de Selegao

6.1 O que acontece no processo de sele¢cao?

As candidaturas submetidas até ao prazo e em conformidade com os critérios de elegibilidade serdo admitidas no processo de
selegdo. Apds a triagem preliminar, uma lista restrita de candidatos sera convidada para entrevista antes de ser tomada a

decisao final.

6.2 Que critérios serdo usados na avaliagédo?

As candidaturas seréo avaliadas com base em:

m  Capacidade organizacional e governagao;

®m  Alinhamento estratégico com os objetivos da iniciativa;
B Qualidade e viabilidade da intervengéo proposta;

®  Impacto esperado e mecanismos de monitorizag&o.

6.3 As organizagdes vao ser convidadas para uma entrevista?

Apenas os candidatos pré-selecionados véo ser convidados a participar numa entrevista como parte da fase final de avaliagéo.

6.4 Quando sera comunicado o resultado desta iniciativa?

Até 24 de julho de 2026.

7. Obrigacodes da organizagdo

7.1 Quais séo as obrigagdes de monitorizagao para organizagoes selecionadas?

Organizagdes selecionadas véo participar num processo de monitorizag&o e relato que podera incluir atualizagdes de progresso,
relatorios anuais e participagdo em atividades de avaliagdo ou aprendizagem promovidas pela Fundag&o.

8. Suporte a candidaturas

8.1 Havera alguma sessao de esclarecimento?

Sim, se necessario, pode entrar em contacto através do email: fundacao.bnp.paribas.portugal@bnpparibas.com

8.1 Tenho outras perguntas que néo estao listadas aqui. Quem devo contactar?

Todas as perguntas devem ser enviadas diretamente para o email: fundacao.bnp.paribas.portugal@bnpparibas.com
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