Estatutos da Fundacdio BNP Paribas Portugal

Artigo 1.2
Denominagao, duragdo, sede e ambito de atuagao

A Fundacdo BNP Paribas Portugal é uma pessoa coletiva de direito privado, sem fins lucrativos,
gue se rege pelos presentes Estatutos e pelas disposi¢cdes legais aplicaveis.

A Fundacdo é instituida pelo BNP PARIBAS, sociedade andnima, com sede em 16 boulevard des
Italiens, 75009 Paris, com o capital social de 2.261.621.342 Euros, matriculada no Registo do
Comércio e das Sociedades de Paris sob o niumero 662 042 449, através da sua sucursal em
Portugal, sita na Torre Ocidente, Rua Galileu Galilei, n2. 2, 132 Piso, 1500 - 392 Lisboa, com o capital
afeto de 91.600.000 Euros, matriculada na Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa, com o
numero Unico de Matricula e Identificacdo Fiscal 980000416, por tempo indeterminado, doravante
designada como “Instituidora”.

A Fundacdo tem a sua sede no Edificio AURA, Rua Antdnio Mega Ferreira, n.2 9, 11.2 Piso, 1800-
424, Lisboa, freguesia do Parque das Na¢des, concelho de Lisboa.

A Fundacdo desenvolve as suas atividades em Portugal e em qualquer outro pais onde o Conselho

de Administragdo julgue conveniente.

Artigo 2.2
Fins e atividades

A Fundacdo BNP Paribas Portugal tem como fim potenciar o desenvolvimento da sociedade
portuguesa, sobretudo nos pilares cultural, social, cientifico, humanitidrio e educativo,
promovendo o desenvolvimento do patriménio artistico portugués, a difusdo da cultura ou a
protecdo do ambiente.

Para prossecucdo do seu fim, a Fundagao propde-se desenvolver atividades:

a) Estabelecer parcerias ou quaisquer outras formas de cooperagdo com outras institui¢Ges,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, que sigam os mesmos fins da Fundagao,
nomeadamente através do financiamento da atividade dessas outras institui¢cdes, entre
outras formas de cooperacgao;

b) Apoiar atividades que se enquadrem no ambito de qualquer um dos seus fins,
nomeadamente através do desenvolvimento de acbes apropriadas, como sejam
concursos, campanhas, angariacdes de fundos, acGes de sensibilizacdo e formacao;

c) Desenvolver e apoiar programas de voluntariado enquanto instrumento de participacdo

da sociedade civil;



d) Apoiar a construcdo de plataformas para a partilha de informacgdo e conhecimento;

e) Editar e publicar, bem como promover estudos e obras nos diversos dominios em que
intervenha;

f) Organizar congressos, reunides, cursos, coldquios, seminarios, conferéncias ou outras
manifestacdes que contribuam para a realizacdo dos fins da Fundacao;

g) Atribuicdo de bolsas de estudo, prémios e outros incentivos para projetos relacionados
com o fim da Fundacao;

h) Incentivar a investigacdo cientifica;

i) Participar no capital social de sociedades comerciais ou constituir sociedades ou outras
entidades, com ou sem fins lucrativos, que sejam instrumento Util para a prossecucao da

sua missdo ou para a otimizacdo da gestdo do seu patriménio.

Regime Patrimonial e Financeiro
Artigo 3.2
Patriménio e receitas

O patrimadnio inicial é constituido pelo valor pecunidrio de € 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
euros), atribuido pelo instituidor.

Para além da dotacdo patrimonial inicial, fazem parte do patrimédnio da Fundacao, os subsidios, as
contribuicdes financeiras da Instituidora ou de outras entidades do Grupo BNP Paribas, quaisquer
contrapartidas financeiras no ambito de protocolos ou outro tipo de contratos que venham a ser
celebrados com instituicGes nacionais ou estrangeiras, bem como outros apoios financeiros e
ainda quaisquer receitas resultantes do exercicio da sua atividade, assim como os bens e direitos

adquiridos a qualquer titulo.

Artigo 4.2
Autonomia patrimonial

A Fundagdo goza de autonomia patrimonial, com subordina¢do aos fins para que foi instituida,
podendo praticar todos os atos e assumir todas as obriga¢des necessdrios ou convenientes a
prossecucdo dos seus fins, nomeadamente e salvaguardadas as limita¢des decorrentes da lei:

a) Adaquirir, alienar e onerar bens madveis e imoveis;

b) Aceitar doagdes, assim como herangas ou legados a beneficio de inventario;

c) Praticar todos os atos necessarios a correta gestdo e valoriza¢do do seu patriménio.



2. AFundacdo pode, por deliberagdo do Conselho de Administracao, filiar-se ou estabelecer acordos

de cooperacdo com entidades ou instituicdes nacionais ou estrangeiras.

Organizacao e Funcionamento
Artigo 5.2
Orgdos Sociais
1. S&o 6rgdos da Fundacao:
a) O Conselho de Administragdo;
b) O Conselho Executivo;
c) Fiscal Unico.
2. O mandato dos titulares dos 6rgaos da Fundacdo tem a duracdo de quatro anos e é renovavel, sem
prejuizo do disposto nestes estatutos quantos aos cargos assumidos por ineréncia de funcdes.
3. Os mandatos do Conselho de Administracdao e do Conselho Executivo ndo sdo remunerados, salvo
deliberacdo em contrdrio do Conselho de Administracdo relativamente apenas a membros dos

referidos drgaos que ndo sejam colaboradores do Grupo BNP Paribas.

Conselho de Administragao
Artigo 6.2
Composigao e designagao
1. A administracdo da Fundacdo é exercida por um Conselho de Administracdo, composto por um
numero impar de membros, entre os quais o Presidente, com um minimo de 7 (sete) e um maximo
de 11 (onze) titulares, designados da seguinte forma:

a) por ineréncia de fungdes: o Head of Territory do Grupo BNP Paribas em Portugal, que atuara
como Presidente, sendo membros, o Responsdvel de Recursos Humanos do BNP Paribas —
Sucursal em Portugal, o Responsavel de Operacées (Chief Operating Officer) do BNP Paribas —
Sucursal em Portugal, um representante da Fondation BNP Paribas, com sede em Franga, e o
Presidente do Conselho Executivo da Fundagdo do BNP Paribas em Portugal, todos nomeados
pela instituidora;

b) O Presidente do Conselho de Administragdo nomeara 2 membros adicionais. Podera também
nomear mais 4 membros, todos os 6 a serem nomeados entre representantes das varias
entidades do Grupo BNP Paribas presentes em Portugal e peritos de renome na darea
filantrépica. O mandato destes 6 membros do Conselho de Administracdo tera uma duragao

de 4 anos, renovavel.



Caso, em algum momento, as fun¢Ges mencionadas na alinea a) do nimero 1 estejam vazias,
deixem de existir ou sejam ocupadas pela mesma pessoa, o Presidente do Conselho de
Administracdo nomeara os membros que se revelem necessarios, através da metodologia
mencionada no numero 1, alinea b) do presente Artigo, de modo a perfazer o nimero minimo de
7 membros.

O cargo de Presidente do Conselho de Administracdo serd ocupado por ineréncia pela pessoa

gue a cada momento exercer a funcao de Head of Territory em Portugal do Grupo BNP Paribas.

Artigo 7.2
Competéncias

Ao Conselho de Administracdao compete a representa¢do da Fundacdo, a realizacdo dos seus fins,
a gestdo do seu patrimdnio, bem como deliberar sobre propostas de alteracdo dos estatutos, de
modificacdo e de extingdo da Fundagdo.

Compete, designadamente, ao Conselho de Administracao:

a) Programar a atividade da Fundacdo;

b) Administrar e dispor do patriménio da Fundacédo, nos termos da lei;

c) Aprovar o relatério e contas do exercicio, apds parecer do drgdo de fiscalizacdo;

d) Aprovar o plano de atividades e orcamento para o ano seguinte;

e) Aprovar os regulamentos internos de funcionamento da Fundacao.

O Conselho de Administracdo pode delegar no 6rgdo executivo o poder para praticar atos

concretos, no ambito das competéncias previstas nas alineas a) e e) do niUmero anterior.

Artigo 8.2
Funcionamento

A forma de funcionamento e o regime de delibera¢des do Conselho de Administragdo sdo os
previstos na lei, sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes.

O Conselho de Administra¢do reune ordinariamente com periodicidade semestral, de forma
presencial ou por meios telematicos, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu
Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros, apenas podendo deliberar
se estiverem presentes ou devidamente representados a maioria dos seus membros.

As deliberagdes do Conselho de Administracdo sdao tomadas por maioria absoluta dos seus
membros, tendo o Presidente voto de qualidade em caso de empate.

E vedado aos membros do Conselho de Administracdo, por si ou por interposta pessoa,

celebrarem, no seu interesse pessoal, contratos onerosos com a Fundacao, bem como votar em



assuntos que lhe digam diretamente respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos
conjuges ou unidos de facto, descendentes, ascendentes e familiares por linha colateral até ao

segundo grau.

Conselho Executivo
Artigo 9.2
Composicao, designacdo e competéncias

1. Ao Conselho Executivo compete a gestdo corrente e é composto por 3 (trés) titulares, que poderao
fazer parte do Conselho de Administracao, designados pelo Conselho de Administragdo, um dos
quais é Presidente.

2. O Presidente do Conselho Executivo é designado pelo Conselho de Administracao.

3. O Conselho de Administracdo poderad delegar algumas das suas competéncias no Conselho
Executivo, no ambito do que for legalmente permitido e conforme ficar estabelecido no
instrumento de delegacdo, competindo-lhe ainda designadamente o seguintes:

a) Assegurar a gestdo da atividade corrente da Fundacgdo, de acordo com os principios regulados
nos estatutos e na prossecucao dos fins fundacionais, no respeito da programacao efetuada
pelo Conselho de Administracdo, no seguimento do Artigo 7.9, alinea a) e d);

b) Cumprir as delibera¢gdes do Conselho de Administragdo no exercicio da sua competéncia,
praticando os atos que para tal se mostrem necessarios, no seguimento do Artigo 7.9;

c) Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servicos, das atividades e das contas de
acordo com a lei, os estatutos e as deliberacdes dos érgdos da Fundacao;

d) Submeter a apreciacdo do Conselho de Administracdo todos os assuntos sobre os quais este
deva pronunciar-se, tal como descrito no Artigo 7.9;

e) Elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo, o Relatério, Balango e Contas
do exercicio, tal como descrito no Artigo 7.9, alinea c);

f) Elaborar anualmente um Plano de Atividades e um Orgamento e submeté-los a aprovacgdo do

Conselho de Administragdo, no seguimento do Artigo 7.9, alinea d).

Vinculagao

Artigo 10.2

Vinculagao
A Fundacgao obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de quaisquer dois membros do Conselho de Administragao;



b) Pela assinatura de um membro do Conselho de Administracdo no exercicio de poderes que
nele tenham sido delegados pelo respetivo Conselho;

c) Pela assinatura do Presidente do Conselho Executivo, conjuntamente com um membro do
Conselho de Administragao;

d) Pela assinatura de qualquer mandatario, dentro dos limites do mandato conferido para a

pratica de determinados atos.

Fiscal Unico
Artigo 11.2
Composicdo e designagao
1. A fiscalizacdo da Fundacdo é exercida por um Fiscal uUnico designados pelo Conselho de
Administracdo.
2. O exercicio de fung¢des no drgao de fiscalizacdo é incompativel com a titularidade simultanea de
cargos de administracdo ou de gestdo corrente da fundacao.
3. O exercicio das funcdes de Fiscal Unico é remunerado, nos termos de decisdo do Conselho de

Administracdo, salvo decisdo em contrario do Conselho de Administracao.

Artigo 12.2
Competéncias
Compete, designadamente, ao Fiscal Unico:
a) Fiscalizar a gestdo e as contas podendo, para o efeito, consultar a documentag¢do necessaria;
b) Emitir parecer sobre o relatério e contas do exercicio;
c) Emitir parecer sobre o plano de atividades e orgamento para o ano seguinte;
d) Emitir parecer sobre quaisquer outros assuntos que os orgaos da Fundagdo submetam a sua
apreciagao;

e) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

Extingao e Destino dos Bens
Artigo 13.2
Extingao da Fundagao
1. A Fundagdo extingue-se por deliberacdo do Conselho de Administracdo, por maioria qualificada

de trés quartos dos membros em exercicio e apds consulta a Instituidora, quando, para além das



causas previstas na lei e independentemente da viabilidade econémico-financeira da Fundagdo no
exercicio em causa, a Instituidora descontinue as contribuicdes financeiras a Fundagdo e esta ndo
disponha de outros meios de financiamento que suportem a sua atividade.

2. O patrimdnio remanescente apds liquidacdo reverte para o Estado ou é cedido a entidade dotada
de utilidade publica com fins similares aos da Fundacgao, conforme deliberacdao tomada em reunido

do Conselho de Administracdo, nos termos definidos na lei.

Artigo 14.2
Nomeagdo de Orgdos Sociais
Os brgdos sociais para o mandato 2024/2027, bem como os administradores nomeados por ineréncia

de funges, constam do Anexo | aos presentes Estatutos, parte integrante dos mesmos.



ANEXO |

Sd0 os seguintes os drgdos sociais nomeados para o mandato 2024/2027, bem como por ineréncia de

fungdes:

Conselho de Administracao

Por ineréncia de fungdes:

Head of Territory — Fabrice Segui

Responsdavel de Recursos Humanos do BNP Paribas — Sucursal em Portugal — Nirooban Rupathevan,
Responsavel de Operagdes (Chief Operating Officer) do BNP Paribas — Sucursal em Portugal — Xavier
Jombart

Representante da Fondation BNP Paribas, com sede em Franca — Cécile Advani

Presidente do Conselho Executivo da Fundagdo do BNP Paribas em Portugal — Luciana Peres

Por nomeacdo do Head of Territory:

Head of CIB Front-Office Portugal — Diogo Malato Moura

Head of BNP Paribas Personal Finance — Jean-Christophe Coquillaud
Head of Infinity EMEA Platform Portugal - Barbara Vassalo Pereira

Representante da Cardif Support, Unipessoal Lda. - Filipa Gaspar

Conselho Executivo
Presidente — Luciana Peres
Vogal — Vera Leitdo

Vogal — Armando Freitas

Fiscal Unico:
Ernst & Young Audit & Associados - SROC, S.A., representada por Ana Rosa Ribeiro Salcedas Montes
Pinto.



